                                              ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішенням Зеленодольської міської ради
від  22.01.2021 року №  87

ПОЛОЖЕННЯ 

про відділ освіти, культури, спорту та роботи з молоддю
Зеленодольської міської ради

1. Загальні положення

 1.1. Відділ з освіти, культури, спорту та роботи з молоддю Зеленодольської міської ради (надалі - Відділ) утворюється за рішенням Зеленодольської міської ради та є структурним підрозділом виконавчого комітету міської ради. 
1.2. Відділ є підконтрольним Зеленодольській міській раді, підпорядкований виконавчому комітету міської  ради, міському голові, першому заступнику міського голови. 

1.3. Відділ у своїй діяльності керується Конституцією України, Конвенцією про захист прав людини і основоположних свобод, Конвенцією про права дитини, Європейською хартією місцевого самоврядування, іншими міжнародними договорами та правовими актами, ратифікованими Верховною Радою України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту», «Про культуру», «Про фізичну культуру і спорт», іншими Законами України; постановами Верховної Ради України, актами Президента України, декретами, постановами і розпорядженнями Кабінету Міністрів України, актами органів виконавчої влади, рішеннями Зеленодольської міської ради і її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, цим Положенням та іншими нормативними актами. 

1.4. Структура, штатний розпис Відділу та зміни до них затверджуються Зеленодольською міською радою.

1.5. Посадові інструкції працівників Відділу готує начальник відділу та  затверджує міський голова.

1.6. Відділ не має статусу юридичної особи та діє на підставі даного Положення.

     1.7.  Відділ фінансується за рахунок коштів бюджету територіальної громади.

2.Мета та завдання Відділу

2.1. Відділ створено з метою :

2.1.1. створення умов для розвитку особистості і творчої самореалізації кожного громадянина через систему багатопрофільної, різнорівневої дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти, забезпечення  доступності, безоплатності та обов'язковості освіти для всіх, хто її потребує, формування якісного інформаційно-освітнього простору, забезпечення в межах, визначених законодавством прав членів територіальної громади в сфері культури та туризму, збереження та популяризації національного і культурного надбання, створення конкурентноспроможного мистецького середовища задля розвитку культурного та туристичного простору Зеленодольської територіальної громади, надання населенню якісних послуг в сфері фізичної культури і спорту шляхом виконання відповідних державних і місцевих програм, через мережу комунальних підприємств, установ і закладів для задоволення потреб та інтересів територіальної громади; забезпечення реалізації міської молодіжної політики, поліпшення соціально-економічного становища молоді, підтримка її громадянської активності, спрямованої на самовизначення і самореалізацію;

2.1.2. здійснення Зеленодольською міською радою та її виконавчими органами повноважень у сфері освіти, культури, спорту та роботи з молоддю, наданих Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту»,  «Про позашкільну освіту» та іншими законодавчими актами України;

2.1.3.реалізація державної політики в галузі освіти, спорту, справах молоді і виховання (з урахуванням особливостей соціально-культурного середовища громади),

2.2. Для досягнення мети, визначеної у п.2.1 цього Положення, Відділ у межах своїх повноважень вирішує такі завдання:

2.2.1. відповідає за реалізацію державної політики у сфері освіти та спорту, забезпечення якості освіти  та спорту на відповідній території, забезпечення доступності дошкільної, початкової, базової середньої освіти та позашкільної освіти;

2.2.2. забезпечує доступність дошкільної та середньої освіти для всіх громадян, які проживають на відповідній території, та вживає заходів для забезпечення потреби у дошкільній та позашкільній освіті;

2.2.3.сприяє отриманню державних гарантій та забезпечує соціальний захист педагогічних працівників, спеціалістів, які беруть участь в освітньому процесі, учнів (вихованців); 

2.2.4.забезпечує організацію методичного супроводу у дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах Зеленодольської територіальної громади; 

2.2.5. створює умови для вдосконалення та підвищення професійної кваліфікації педагогічних працівників закладів освіти та спорту Зеленодольської територіальної громади, забезпечує їх перепідготовку та атестацію; 

2.2.6. розробляє і подає на розгляд органів міської ради пропозиції щодо  фінансового та матеріально-технічного забезпечення підпорядкованих йому закладів, у тому числі будівництву, реконструкції, ремонту будівель, споруд, приміщень, інших об’єктів закладів освіти та спорту, комплектуванню їх меблями, відповідним обладнанням, навчально-методичними посібниками, підручниками, спортивним інвентарем у обсягах, які забезпечують надання освітніх послуг у відповідності до встановлених державних стандартів; 

2.2.7. планує та забезпечує розвиток мережі комунальних закладів дошкільної, початкової та базової середньої освіти, позашкільної освіти відповідно до потреб та Зеленодольської територіальної громади, координує діяльність мережі; 

2.2.8. здійснює підготовку проектів рішень Зеленодольської міської ради, її виконавчого комітету щодо вирішення питань у сфері освіти; 

2.2.9. сприяє проведенню інноваційної діяльності у  навчально-виховному процесі навчальних закладів громади;

2.2.10. здійснює інші повноваження та виконує завдання, покладені на Відділ відповідно до чинного законодавства.

3. Функції Відділу
3.1. Відповідно до покладених на нього завдань Відділ здійснює функції: 

3.1.1. порушує перед Зеленодольською міською радою питання про доцільність засновування, реорганізації або ліквідації закладів освіти; 

3.1.2. веде облік дітей дошкільного та шкільного віку у порядку, затвердженому Кабінетом Міністрів України; 

3.1.3. забезпечує виконання програм і здійснення заходів, спрямованих на розвиток освіти та спорту у Зеленодольській територіальній громаді; 

3.1.4. забезпечує підвезення учнів і педагогічних працівників до закладів початкової та базової середньої освіти і у зворотному напрямку (у разі потреби - транспортними засобами, пристосованими для перевезення осіб, які пересуваються на кріслах колісних); 

3.1.5. вносить пропозиції до виконавчого комітету ради про відкриття профільних класів, гімназій, ліцеїв, колегіумів, навчально-виховних комплексів, навчально-виховних об'єднань, спеціалізованих шкіл, позашкільних та навчальних закладів тощо, сприяє їх матеріальній підтримці; 

3.1.6. забезпечує затвердження кошторисів закладів освіти у порядку, визначеному законодавством; 

3.1.7. здійснює поточний контроль за дотриманням установчих документів закладів під час їхньої поточної діяльності; 

3.1.8. надає та реалізує пропозиції щодо залучення додаткових ресурсів у сферу освіти та спорту шляхом участі в грантових програмах міжнародних організацій та фондів; 

3.1.9. збирає, узагальнює та вносить на розгляд Виконавчого комітету Зеленодольської міської ради пропозиції щодо організації безоплатного медичного обслуговування дітей та учнів у закладах освіти, здійснення оздоровчих заходів; 

3.1.10. звертається до Зеленодольської міської  ради із пропозиціями щодо задоволення освітніх та спортивних запитів представників національних меншин; 

3.1.11. здійснює складення та подання державної статистичної звітності у обсягах, встановлених для місцевих органів управління освітою та спорту, за власною ініціативою або за дорученням Виконавчого комітету Зеленодольської  міської  ради або Зеленодольського міського  голови збирає, аналізує та за  необхідності подає на розгляд відповідних органів іншу інформацію, необхідну для реалізації повноважень у сфері освіти та спорту на території Зеленодольської територіальної громади; 

3.1.12. забезпечує своєчасне складення та подання державної статистичної звітності уповноваженими працівниками підпорядкованих йому закладів; 

3.1.13. забезпечує виконання рішень Зеленодольської міської  ради та її Виконавчого комітету, розпоряджень Зеленодольського міського  голови з питань, віднесених до компетенції Відділу; 

3.1.14. вивчає потреби і вносить пропозиції Виконавчому комітету Зеленодольської міської  ради щодо застосування допустимих у відповідних закладах індивідуальних форм навчання, навчання дітей з особливими потребами (інклюзивне навчання); 

3.1.15. вивчає потреби щодо створення додаткових можливостей для повноцінного і здорового розвитку та творчої самореалізації дітей, забезпечує створення та функціонування мережі гуртків, творчих, спортивних та інших секцій, сприяє розширенню діяльності на території ОТГ дитячих, молодіжних організацій, творчих об’єднань, спілок, товариств, координує діяльність закладів освіти та громадськості, пов’язану з навчанням та вихованням, оздоровленням дітей, організацією їх дозвілля; 

3.1.16. координує роботу, спрямовану на науково-методичне забезпечення системи дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти, організацію методичної роботи у підпорядкованих йому закладах освіти та спорту; 

3.1.17. формує замовлення на видання підручників, навчально-методичних посібників та іншої навчально-методичної літератури, навчальних програм, бланків документів про освіту, координує забезпечення ними підпорядкованих йому закладів; 

3.1.18. за запитами керівників закладів сприяє участі дітей та молоді у Всеукраїнських чемпіонатах, кубках, конкурсах, фестивалях, змаганнях, літніх школах і таборах тощо; 

3.1.19. організовує проведення засідань, координаційних рад, комітетів та інших заходів з питань, які належать до компетенції Відділу; 

3.1.20. організовує підготовку закладів до нового навчального року та до роботи в осінньо-зимовий період; 

3.1.21. координує питання харчування дітей у закладах дошкільної та базової середньої освіти за рахунок  коштів місцевого бюджету;

3.1.22. контролює відповідність статутів підпорядкованих закладів освіти, культури, спорту, вимогам нормативно-правових документів;

3.1.23. вносить пропозиції щодо обсягів бюджетного фінансування закладів освіти, культури, спорту, аналізує їх використання;

3.1.24. здійснює контроль за дотриманням правил техніки безпеки, протипожежної безпеки і санітарного режиму в підпорядкованих закладах освіти, культури, спорту та надання практичної допомоги у проведенні відповідної роботи;

3.1.25. сприяє діяльності дитячих та молодіжних організацій, творчих об'єднань, товариств;

3.1.26. здійснює інші повноваження, що випливають з актів законодавства, актів органів місцевого самоврядування Зеленодольської територіальної громади та цього Положення.

4. Права Відділу

4. Відділ має право: 

4.1. залучати до розроблення місцевої програми розвитку освіти, культури, спорту та роботи з молоддю фахівців у даних галузях;

4.2. вносити до Зеленодольської міської ради пропозиції щодо фінансування закладів дошкільної, базової середньої та позашкільної освіти, закладів культури, спорту, молодіжних програм, брати безпосередню участь у формуванні місцевого бюджету в частині освітньої галузі;

4.3. скликати конференції педагогічних працівників, проводити семінари, наради керівників підпорядкованих закладів;

 4.4. зупиняти (скасовувати) у межах своєї компетенції дію наказів і розпоряджень керівників підпорядкованих закладів, якщо вони суперечать законодавству України або видані з перевищенням повноважень;

4.5. контролювати надання платних послуг для освітнього, естетичного та фізичного розвитку дітей;

4.6. укладати угоди про співробітництво та встановлювати прямі зв'язки з навчальними закладами зарубіжних країн, міжнародними організаціями, фондами тощо.

5. Керівник Відділу
5.1. Керівником Відділу є його начальник, який є посадовою особою місцевого самоврядування і приймається на службу шляхом призначення Зеленодольським міським головою за конкурсом. Начальник Відділу підзвітний і підконтрольний Зеленодольському міському голові, секретарю Зеленодольської міської ради. 

5.2. Начальник Відділу: 

5.2.1. громадянин України, має вищу педагогічну освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста або магістра,  зі стажем роботи за фахом не менше п'яти років та володіє державною мовою на високому рівні та відповідає іншим вимогам, які визначаються розпорядженням міського голови в разі проведення конкурсного відбору на посаду;

5.2.2. здійснює керівництво Відділом; планує роботу Відділу та аналізує стан її виконання;

5.2.3. здійснює функціональний розподіл обов’язків між працівниками Відділу та розробляє посадові інструкції до посад; 

5.2.4. здійснює планування роботи Відділу та забезпечує звітування про його роботу; 

5.2.5. готує подання Зеленодольському міському голові щодо заохочення, просування по службі, притягнення до дисциплінарної відповідальності та звільнення працівників Відділу, керівників закладів освіти, підпорядкованих Відділу; 

5.2.6. візує рішення міської ради та виконавчого комітету, які стосуються діяльності Відділу та підпорядкованих йому закладів;

5.2.7. затверджує штатні розписи навчальних закладів і установ освіти, молоді та спорту;

5.2.8. сприяє розвитку міжнародних зв'язків з питань освіти, культури, молоді та спорту;

5.2.9. звітує раз на рік перед міською радою про роботу відділу;

5.2.10. здійснює інші повноваження та функції, передбачені посадовою інструкцією начальника Відділу. 
6. Відповідальність

6.1. Працівники Відділу несуть відповідальність за належне здійснення покладених на Відділ завдань та функцій відповідно до цього Положення. 
7. Прикінцеві положення

7.1. Покладання на Відділ обов'язків, не передбачених цим Положенням, а також тих, що не відносяться до їх напрямку не допускається.

7.2. Реорганізація або ліквідація Відділу здійснюється на підставі рішення Зеленодольської міської ради відповідно до вимог чинного законодавства України.

